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1. DADOS CADASTRAIS DA 0SC

Razao Social da 0SC

Lar Vicentino

Nome Fantasia da
0SC

Lar Vicentino

CNPJ

Data da abertura CNPJ: 12/06/1979

49.862.493/0001-68

Atividade Econdmica Principal (cartdo CNPJ)

94.30-8-00 Atividade de associacdes de defesa de

direitos sociais

Atividade Econdmica Secundaria (cartdo

CNPJ)

94.93-6-00 Atividade de organizagbes associativas

ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 Atividades associativas ndo

especificadas anteriormente

Enderecgo: Rua Guilherme Francisco da Silva, 256

Cidade: Bocaina

UF: S.P

CEP: 17240-000

Telefone

(14) 3666-1500

E-mail: larvicentinobocaina@uol.com.br

Cddigo SUAS N© Inscricdo N© Inscricdo N© Inscricdo CM
CMAS/Validade CMDCA/Validade (outros)
3506803300683 21/2023 | T

DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do Representante Legal: Marcia Elena Perobelli Moraes

Cargo: Presidente

RG/CI: 23.539.620-5

Orgdo Expedidor: SS/S.P

CPF: 247.783.498-30

Cidade: Bocaina

UF: S.P

CEP: 17.240-063

E-mail: Jarvicentinobocaina@uol.com.br

Telefone Fixo:

(14) 3666-1500

DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL DA OSC

Nome do Representante Legal: Anaina Patricia Violla

Cargo:
Coordenadora Social

RG/CI

Orgdo Expedidor

| CPF: 339.797.328-78

44.086.430-6

SSP

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)

Rua: Joaquim Carboni, 32 — Centro

Cidade: Jau

| UF: S.p

| CEP: 17.201-240
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E-mail: anainaviolla@hotmail.com Telefone Fixo

Celular: (14) 99629- 4754 (14) 3666-1500

Membros da diretoria e Conselho Fiscal

Periodo de Mandato: 2023 a 2025

Nome CPF RG Orgdo | Escolaridade Cargo
emissor/
UF
Marcia Elena Perobelli 23.539.620-5 Ensino médio Presidente
BlepEs 247.783.498-30 SSP/SP o
: 6.187.875-3 Ensino Médio | Vice

Fatima de Lourqes 054.194.728-13 SSP/SP completo Presidente
Campos Gregori
Miria Aparecida Granai 266.564.758-33 26.795.870-5 SSP/SP Ensino Médio Secretaria
de Moraes completo
Elan Crsting Tossans 106.736.418-80 23.642.328-9 | SSP/SP Ensino Medio | Tesoureira

. completo
Crepaldi

2. CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

O Lar Vicentino em Bocaina, fundada em 27/09/1984, sendo a Unica entidade que
presta assisténcia ao idoso em forma de longa permanéncia nessa cidade, que tem como proposta
atender a 05 idosos de ambos os sexos, que estejam em vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, sem
vinculos familiares ou que tendo, ndo encontre no mesmo, condigbes de receber os cuidados basicos que
estejam necessitando, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os
familiares. Esse servico é prestado ao idoso dependente, semidependente ou independente, mas de
alguma forma em situagdo de incapacidade para suprir sua subsisténcia com moradia, alimentagdo, salde,
cuidados pessoais e convivéncia familiar, proporcionando-lhes protecdo social especial de alta
complexidade.

O trabalho é realizado em conjunto, onde todos sdo adequadamente atendidos,
dependendo do grau de necessidade que se encontrem. E proporcionada ao idoso a oportunidade de
interagir e conviver com outras pessoas em suas diversas condigdes sociais, contribuindo e favorecendo
Sua recuperagao e interagao.

O atendimento € voltado ao exercicio de oferecer vida integrada & sociedade,
garantido o direito de continuar ativo, fortalecendo os lagos familiares e de amizades; estimulando-os &
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participagdo na vida em comunidade, facilitando o acesso dessa populagdo, amigos e familiares dentro da
instituigao.

O espago assegura acessibilidade, amplo na area interna e externa, com instalagdes
divididas de forma adequada ao atendimento para ambos os sexos, onde existe a integracdo, mas com as
reservas que se fazem necessarias a intimidade de cada um. Toda essa disposicdo tem como meta
proporcionar aos idosos uma vida com a dignidade e privacidade que lhe é de direito, recebendo cuidados
didrios, como higiene, salde, alimentagdo e lazer. Tendo para isso, profissionais na &rea social,
enfermagem e fisioterapia que trabalham de forma a oferecer orientagdo e direcionamento para que a
equipe de servigo desenvolva as atividades de forma que os objetivos da Instituicdo sejam alcangados.

Sendo Instituicdo conhecida e em funcionamento desde o ano de 1984, conta com
grande participacdo de voluntarios na organizacdo de eventos promocionais para angariar fundos,
contribuindo para garantia do atendimento cada vez mais digno a pessoa idosa que dele necessita. Com a
diretoria dinamica e participativa, que trabalha principalmente para que as dificuldades financeiras sejam
vencidas ou amenizadas, desenvolvendo durante o ano, atividades beneficentes que favorecam a essa
condigdo.

O Lar Vicentino em Bocaina tem por finalidade prestar servicos de relevancia social e
de interesse publico de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco
social e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento
e convivio com os familiares, proporcionando-lhes protecdo social de alta complexidade, prestando
servicos de atendimento de forma, universal, continuada, permanente e planejada, visando
especificamente:

I) Manter institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,
independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas
seguintes situagOes: falta de condigdes dignas para permanecer com as
familias, sendo vitimas de atos de violéncias e negligencia, em situacdo de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
conformidade com o capitulo de procedimentos de acolhimentos
institucional, inserido no Regimento Interno da instituicdo;

1) Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral,
intelectual, social e espiritual, em condicdes de liberdade e dignidade, bem
como atividades culturais e recreativas, visando & preservacio de sua
saude fisica e mental;

111) Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicao
em conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas
publicas de assisténcia social e atendimento de saude, conforme a
necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

V) Incentivar e promover a participacdo da familia e da comunidade na
atencdo aos idosos institucionalizados, visando em todas as acles a
integracdo social e o fortalecimento do vinculo familiar, como formas de
sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas projetos e beneficios sdcio-assistenciais na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

VI) Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.
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Diante do exposto, entende-se que a execucao do Plano de Trabalho 2023 se justifica,
pois as acoes propostas vao de encontro com as demandas sociais apresentadas pela poPulagéo usuaria e
enquadram-se nas propostas das politicas publicas vigentes, utilizando o MODELO SISTEMICO, buscando
a interagdo global de todos os aspectos e interdependéncias da vida do idoso, onde o profissional tenta
promover o acolhimento, ndao de uma forma pura e simplesmente assistencialista ou linear, mas de uma
forma integradora e circular, de modo que envolva todos os componentes socioecondmicos, psicoldgicos,
cultural e familiar do idoso, procurando manter a percepgao de pertencer a comunidade onde reside e nao
de afastamento do convivio com outras pessoas que estdo fora dos limites estruturais da entidade.

A equipe de colaboradores da entidade é composta por: 01 coordenador social; 01
administrativo; 01 assistente social; 01 psicélogo; 09 cuidadores; 01 cuidador responsavel; 01
fisioterapeuta; 01 nutricionista; 02 cozinheiras; 01 auxiliar de cozinha; 01 lavadeira, 02 faxineiras.

3. JUSTIFICATIVA

O Lar Vicentino em Bocaina esta referenciado ao Servico de Alta Complexidade, onde se
faz parte das politicas pulblicas, procurando proporcionar melhor qualidade de vida aqueles que precisam
(estado de vulnerabilidade/risco social). A entidade tem parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento social e através dos procedimentos iniciais (entrevistas, visitas e documentacdo,
proporcionando o atendimento para idosos com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos,
fazendo acolhimento de idosos com grau de dependéncia I e II (de acordo com a ANVISA) e grau III
quando ja se encontra acolhido, dos quais os idosos acolhidos 06 sdo considerados dependéncia I, 22
dependéncia II, 1 dependéncia III e 1 autdnomo.

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos destinado a familia e /ou individuos
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegdo integral. A organizacdo do
servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e as diversidades de: ciclos de
vida, arranjos familiares, raca /etnia religido, género e orientagdo sexual. Atendimento para idosos com 60
anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do
acolhimento devera ser provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de auto-sustento e convivio com a familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

O servico seguira as orientagdes do Padrdo Normativo, o qual estd fundamentado na
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e no estatuto do Idoso e tem por finalidade de
estabelecer e regulamentar os principios e a¢des que serdo adotados.

O Lar Vicentino prestara atendimento, a 05 idosos, de forma continuada e planejada com
agdes assistenciais aos idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-se de
prerrogativa disposta no artigo 35 e seus paragrafos, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto
do Idoso, que prevé a cobranga da participagdo do idoso no custeio da entidade no limite previsto na lei, da
aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes da mesma proporcdo.
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De acordo com a Organizacdo Mundial da Salde (2005), envelhecimento ativo é o

processo de otimizagao das oportunidades de satde, participacdo e seguranga, com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida a medida que as pessoas ficam mais velhas (OMS, 2005, p. 13). Para que o
envelhecimento seja uma experiéncia positiva, ndo basta apenas ter uma vida longa, mas também
oportunidades nos campos da saude, participacdo e seguranca.

4. DESCRICAO DO SERVICO

4.1. Titulo 4.2. Periodo de Execucio
» PLANO DE TRABALHO Inicio: 01/01/2024 Fim: 30/06/2024
INSTITUCIONAL PARA 05
IDOSOS EM
VULNERABILIDADE SOCIAL
4.3. Identificacdo da Acdo e Capacidade de 'Atendimgnto
» Identificacao detalhada N° DE USUARIOS MES: 05 IDOSOS
VALOR DE REFERENCIA POR USUARIO: R$ 1.746,22
VALOR 06 MESES PREVISTO: R$ 52.386,60
4.4. Diagnéstico da Realidade
» A entidade tem parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento social e

através dos procedimentos iniciais (entrevistas, visitas e documentagdo, proporcionando o atendimento

para 05 idosos com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, fazendo acolhimento de

idosos com grau de dependéncia I e II (de acordo com a ANVISA) e grau III quando ja se encontra

acolhido, dos quais os idosos acolhidos 06 sdo considerados dependéncia I, 22 dependéncia II, 1

dependéncia III e 1 auténomo.

4.5.

Objetivo Geral

»

Executar o servigo de acolhimento institucional para idosos, contribuindo para a prevencao do

agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos.

4.6. Objetivos Especificos

> Acolher e garantir protecdo integral;

> Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

> Possibilitar a convivéncia comunitaria;

> Promover acesso a rede sdcio assistencial aos demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

» Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidades e oportunidades para que os
individuos fagam escolhas com autonomia -

>

Promover o acesso a programagdo culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses vivencias, desejos e possibilidades do publico.
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-

Metodologia

Acolhida/Escuta (somente pelos técnicos);

Referéncia e contrareferéncia (Servico de Alta Complexidade)
Elaboragao de prontudrios (e atualizacdo anual);

Oficinas com os idosos;

Grupos psicossociais com os idosos;

Atividades intergeracionais;

Atendimento psicossocial;

Atendimento psicoldgico;

Construgdo de plano individual e / ou familiar de atendimento;
Reunides com as familias;

Acompanhamento e monitoramento dos encaminhados realizados;
Elaboragao de relatérios;

Trabalho interdisciplinar;

Orientacdo para acesso a documentacdo pessoal;

Atividades de convivio e de organizacdo de vida cotidiana e cuidados pessoais;
Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

Mobilizagdo para o exercicio da cidadania;

Articulagéo da rede de servigos sociassistenciais;

Articulagdo com servigos das demais politicas publicas setoriais e defesa de direitos;

YV V V VYV VY V VY VYV V VYV VYV V VYV V YV V V V V Vv

As regras de gestio e de convivéncia, na medida do possivel, serdo construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios.

O servigo promoverd o acesso a programacgOes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses vivenciais, desejos e possibilidades dos
idosos residentes, contudo, as agbes sociassistenciais serdo desenvolvidas de forma planejada,
considerando a demanda do servigo, os interesses e necessidades dos idosos, assim as vulnerabilidades,
riscos potencialidades e os servigos disponiveis no municipio. As atividades nas oficinas e nos grupos devem
ter o objetivo de orientar e estimular a participagdo, além de promover o desenvolvimento de habilidades,
aquisicbes e potencialidades dos usudrios. A participagdo nas atividades tem o objetivo de impedir o
isolamento e estimular a convivéncia social e comunitaria. Os idosos sdo encaminhados para acolhimento
institucional depois de procedimentos (entrevistas, visitas, andlise de documentos) realizados por
profissionais do Servico de Alta Complexidade.

Salienta-se que as atividades sociais s3o programas a fim de proporcionar maior de vida
aos idosos, sendo que para Organizagao Mundial da Satde (OMS), qualidade de vida reflete a “Percepcdo
do individuo de sua posi¢do na vida, no contexto da cultura e sistema de valores nos quais ele vive e em
relagdo aos seus objetivos, expectativas, padrdes e preocupactes” (WHOQOL Group, 1995). Pensando
nisso, as atividades sdo desenvolvidas e executadas pelos técnicos e cuidadores sociais, objetivando-se
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além de estimular fungdes motoras e cognitivas, propiciar maior integracdo social aos idosos acolhidos.
Promovendo estas atividades, como oficinas, grupos psicossociais e grupos com a fisioterapeuta (que visa
estimular a mobilidade e também a acessibilidade deste idoso dentro da entidade), o idosos que antes
costumava ficar mais reservado e possivelmente depender mais dos cudiadores estima-se, que o mesmo
quando estimulado a participar das acdes coletivas, tenha um envelhecimento ativo que, segundo a
Sociedade Brasileira de Geriatria e Gerontologia (SBGG).

O envelhecimento ativo aplica-se tanto a individuos quanto a grupos populacionais.
Ele permite que as pessoas percebam o seu potencial para o bem-estar fisico,
social e mental ao longo do curso da vida, e que essas pessoas participem da
sociedade de acordo com suas necessidades, desejos e capacidades; ao mesmo
tempo, propicia protecdo, séguranca e cuidados adequados, quando necessarios
(OMS, 2005, p. 13).

5. DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS

No Termo de Referéncia/Padrdo Normativo consta tabela como exemplo ao preenchimento da planilha
abaixo. Enfatizamos que o mesmo objetivo pode ter mais de uma meta, indicadores e meios de
verificagdes/instrumentais.

ndi i
Qnt. | Objetivo(s) Meta(s) Indicadores Indicadores Meios de
i Qualitativos Qnt. | Quantitativos Verificacdo
especifico
Solicitar os exames
laboratoriais
contidos nos Ampliar o acesso a
01 critérios de bt-;ns e servigos
admissao, para a publicos ou privados; 01 - Relatdrios sociais
Acolher e garantir | inclusé&o do idoso. A _ - Visita técnica
protecdo integral. | fim de impedir Melhoria da qualidade
doencas infecto de vida.
contagiosas.
01 Acotlhe: e garantlir ?oss)ibilitgr que 01 - Relatdrio de Atividades
protecdo integral. um) cardapio no ; : . - Lista de presenca
més seja escolhido g4eel\ll1ig;|a da qualidade | 01 a0 més - Fotograﬁzs :
pelo; usuarios do ' - Pesquisa de Satisfacdo
5 rPe B Servigo - Visita técnica
colher e garantir - Relatori ivi
protecdo integral. Ofe!' ecer 01 (uma) ) ) e Listatdelo (rje e b
oficina de beleza Melhoria da qualidade plesenca
por semana (unha e | de vida. 01 por semana ) Fotograﬂas i
barba). - Pesqu:s'a de Satisfagdo
01 Acolher e garanti —sta tecnica
re ntir Oferecer 01 (uma) - Relatorio de Atividades
protecdo integral. oficina de beleza Melhoria da qualidade . - Lista de presenca
por més — cabelo e | de vida. 01 a0 més. - Fotografias
L sobrancelha. - Pesquisa de Satisfacdo
- Visita técnica
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01 Favorecer o
desenvolvimento Realizar no minimo Fics .

o P - Relatorio de Atividades
gae gizggaeges = (a)gv(igaejz: gé’?ngﬁ al Aumento da - Lista de presenga
huFr,nanas e sociais | incluindo oficinas éu autonomia dos 03 por semana - Fotografias

; usuarios. - Pesquisa de Satisfagéo
para que os idosos | grupos Afisits beriica
tenham mais socioeducativos.
autonomia;

01 Z:\slg:\?/fj\:i?nento Realizar no minimo
dé habilidades-e 01 (um) grupo com - Relatdrio de Atividades
bostkisnyviress, os idosos por més, Acesso as - Lista de presenca
hu?nanas & S pela equipe de informagdes sobre os | 01 ao més - Fotografias
para que os idosos referéncia do direitos sociais. - Pesquisa de Satisfacdo
el oope servigo (a§5i§tente - Visita técnica
autonomia; social e psicologo).

01 Restabelecer Realizar chamadas L -
vinculos familiares | de video (com as Ezltaatgr'o de Atividades
e/ou sociais; familias que Fortalecimento de - ) Fl : eﬁpresenga

residem distante) vinculo familiar. L s e
entre os acolhidos e - Pesquisa de Satisfagéo
seus familiares. - Visita técnica

01 Restabelecer Realizar no minimo
vinculos familiares | 01 (uma) - -
e/ou sociais; confraternizacio ) Eiatzr'o de Atividades

com os idosos e Fortalecimento de 01 i Fl ta efpresenga
suas familias vinculo familiar. aoano QUGS ap—
durante o ano. - Pgs_qmsg d_e Satisfagdo
(exceto se houver - Visita técnica
aumento de covid).

01 Restabelecer Realizar 04 reunides - o s
vinculos familiares | entre equipe técnica Relatorio de Atividades
e/ou sociais; e familiar (via Fortalecimento de 04 - ',;'Sta derpresenga

remota — em vinculo familiar. S - Fotografias
periodo de - Pesqms,a de Satisfacdo
pandemia) - Visita técnica
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6. ACOES ANUAL DE ATIVIDADES

As atividades a serem desenvolvidas no ano de 2023 vdo de encontro com os objetivos e metas que estdo propostos neste plano de trabalho, baseados na
Tipificagdo Nacional. Vale destacar que alguns dos idosos acolhidos possui diagnésticos de esquizofrenia, sendo assim trabalhamos dentro das limitagGes diarias de

cada idoso.
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ANEXO I

CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES 2024

MES: DE JANEIRO

Semanas Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel

13 Enquete- Escolha de cardapio Idosos Proporcionar ao idoso a escolha de um cardapio Nutricionista

» Janeiro Branco -Grupo psicossocial | 1d0sos Chamar a atengdo dos individuos, das instituigoes, da Técnicos
sociedade e das autoridades para a importancia relacionada a
salde dos seres humanos

3a Oficina da beleza — unhas e Idosos Proporcionar o aumento da autoestima dos idosos e o bem Cuidadores e

barbas estar de cada um Voluntarios

42 Oficina de trabalhos manuais Idosos Estimular a motricidade dos idosos, coordenagao motora fina, | Cuidadores e Técnicos
concentracao e atengao

58 Grupo do bem estar Estimular a pratica de exercicios fisicos e proporcionar melhor | Fisioterapeuta e

Aniversariantes do més

qualidade de vida aos idosos.
Idosos
Estimular a interagao social entre os idosos e fortalecimento
de vinculos entre os mesmos.

Técnicos

Técnicos
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MES: FEVEREIRO

Semanas | Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel
1a Oficina de trabalhos manuais- Idosos Estimular a motricidade dos idosos, coordenacdo motora fina, | Técnicos
decoragdo do Lar “Carnaval’ concentragédo e atencgéo.
Nutricionista
Enquete — escolha de cardapio Proporcionar ao idoso a escolha de um cardapio.
22 Oficina da beleza — unhas e Idosos Proporcionar o aumento da autoestima dos idosos e o bem Cuidadores sociais e
barbas estar de cada um. Técnicos.
34 Momento ecuménico — Terco Idosos Proporcionar a socializagdo e bem estar aos acolhidos. Marcilia e voluntdrio
4a Grupo do bem estar Estimular a pratica de exercicios fisicos e, proporcionar Profissional de
melhor qualidade de vida aos idosos. fisioterapia e técnicos
Oficina Culinaria Idosos
Proporcionar a autonomia e estimular motricidade. Nutricionista
5a Aniversariantes do més Estimular a interagdo entre os idosos e fortalecimento de Técnicos
vinculos entre os mesmos.
Idosos Coordenadora Social e

Reunido Familiar

Atualizar os familiares sobre os trabalhos realizados pela
entidade e estimular o vinculo entre eles.

Técnicos

MES: MARCO
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
Lar Vicentino

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

Semanas | Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel
12 Oficina da beleza — unhas e Idosos Proporcionar a socializagdo e bem estar aos acolhidos. Cuidadores sociais e
barbas Voluntarios
Momento ecuménico — Terco Marcilia e voluntario
22 Escolha de cardapio Idosos Proporcionar ao idoso a escolha de um cardapio Nutricionista
3a Atividade data comemorativa — Idosos Estimular a interagdo social entre os idosos e fortalecimentos | Técnicos
Dia da Mulher de vinculo entre os mesmos.
48 Grupo bem estar Idosos Estimular a pratica de exercicios fisicos e  proporcionar ﬂmmsmnOm e
melhora qualidade de vida aos idosos. Fisioterapeuta
5@ Aniversariantes do més Idosos Estimular a interacdo dos idosos e fortalecimentos de vinculos | T€cnicos
entre 0s mesmos.
MES: ABRIL
Semanas | Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel
12 Grupo do bem estar Idosos Estimular a pratica de exercicios fisicos e proporcionar melhor | Fisioterapeuta e

qualidade de vida aos idosos.

técnicos

14



Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
Lar Vicentino

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

22 Enquete — Escolha Cardapio Idosos Proporcionar ao idoso a escolha de um cardapio. Nutricionista
Mensal
32 Oficina de Trabalhos Manuais — Idosos Estimular a motricidade dos idosos, coordenagao motora fina, | Técnicos
Pascoa concentragao e atengao
42 Oficina da beleza — unhas e Idosos Cuidadores e Técnicos
barbas
Proporcionar a socializagdo e bem estar aos acolhidos.
Momento ecuménico - Terco
Marcilia e voluntario
52 Oficina Culinaria Idosos Proporcionar a autonomia e estimular a motricidade Nutricionista
Aniversariantes do més Estimular interagdo social e fortalecimento de vinculos entre Técnicos
0S mesmos
MES: MAIO
Semanas | Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel

SN
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Sociedade de So Vicente de Paulo
Lar Vicentino

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

12 nquete — Escolha Cardapio Proporcionar ao idoso a escolha de um cardépio Nutricionista
Mensal . - ; T -
Idosos Promover a integragdo e estimular a  socializacio entre os
idosos z
Aniversario do Municipio de Técnicos
Bocaina
22 Trabalhos manuais- Bocaina Idosos Estimular a motricidade dos idosos, coordenagao motora fina, | Técnicos
concentragao e atencao
32 Oficina da beleza — unhas e Idosos Proporcionar a socializagdo e bem estar aos acolhidos. Cuidadores e
barbas Voluntarios
Momento ecuménico — Tergo Marcilia e Voluntario
4a Oficina de jogos - Bingo Iudico Idosos Estimular a atengdo, concentracdo e cognigao dos idosos Técnicos
5a Sessao cinema Proporcionar um momento de descontragdo, socializagdo e
interagao.
Aniversariantes do més Idosos Técnicos

Estimular a interacdo social e fortalecimento de vinculos entre
0S Mesmos

1
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Sociedade de So Vicente de Paulo

Lar Vicentino

CNPJ: 49.862.493/0001-68

De Utilidade Priblica Municipal e CEBAS.
Email: lacvi. inol: ina(d) by
Fone: (14) 3666-1500

Conselho Central Jat

Bocaina - SP

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

MES: JUNHO

Semanas | Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel
12 Oficina da beleza — unhas e Idosos Cuidadores sociais e

barbas Técnicos

Proporcionar a socializagdo e bem estar aos acolhidos.

Momento ecuménico - Terco Marcilia e voluntario

22 Enquete — Escolha cardapio Idosos Proporcionar ao idoso a escolha de um cardépio. Nutricionista
mensal

3a Grupo Psicossocial — Dia Mundial | Idosos Propiciar esclarecimentos, orientagdes, gerar mais intimidade Técnicos

Combate a Violéncia aos Idosos e estreitar os lagos de confianga
42 Confraternizagdo aniversariantes Estimular interacdo social e fortalecimento de vinculos entre Cuidadores sociais e

do més — Festa Junina 0S mesmos técnicos

Idosos

Reunido familiar

Atualizar os familiares sobre os trabalhos realizados pela
entidade e estimular o vinculo entre ambos

Coordenadora Social e
técnicos

Obs.: Podera ocorrer alteracdo no cronograma proposto, porém o objetivo das atividades é mantido.
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7. PLANO DE APLICACAO

7.1. RECURSOS HUMANOS

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo

Lar Vicentino

CNPJ: 49.862.493 /0001-68

De Utilidade Piblica Municipal e CEBAS.
e .

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

PERIODO —2023 A 2024

QTDE NOME FUNCAO SALARIO BASE C/H
1. Ana Julia Platini Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
2. Anaina Patricia Violla Coordenadora Social 3.087,99 30 horas semanais
3 Andre Luiz de Souza Toledo Cuidador 1.590,70 36 horas semanais
4. Antonia Valdirene Belmiro Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
B Bianca Camanho de Souza Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
B Cecilia Regina de Araujo Lavadeira 1.514,95 36 horas semanais
7. Claudineia Aparecida Ferreira | Faxineira 1.514,95 36 horas semanais

1
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Lar Vicentino

CNPJ: 49.862.493/0001-68

De Utilidade Péblica Municipal e CEBAS.
Email: larvicentinobocaina@uol.com.br
Fone: (14) 3666-1500

Conselho Central Jat

Bocaina — SP

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

Cuidador de idosos

36 horas semanais

8. Diego Ferreira Porto 1.514,95
Eder Rodrigo de Oliveira Cuidador Social 36 horas semanais
9. Responsavel 2.514,95
10. Edivaldo Antonio Conde Psicologo 1212,00 15 horas semanais
11. Elisangela Raquel de Oliveira | Assistente Social 2.000,00 30 horas semanais
12 Elita da Silva Lima Auxiliar de Cozinha 1.514,95 36 horas semanais
Francisca Marreiros da Cozinheira 36 horas semanais
13. Conceicao dos Santos 1.464,45
Heloisa Frederice de Camargo | Nutricionista 15 horas semanais
14. Cirp 1.212,00
15. Lucinea Silva dos Santos Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
Luzinete Francisca de Torres Cuidadora de idosos 36 horas semanais
16. Santos H.MHAsWW
17 Marcia Regina Ferrari Fisioterapeuta 1.018,00 10 horas semanais

1
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

Lar Vicentino

CNPJ: 49.862.493/0001-68

De Utilidade Piblica Municipal e CEBAS.
Emmail: lacvi inoh & ] br
Fone: (14) 3666-1500

Conselho Central Jat

Bocaina - SP

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

18. Maria Marcilia Moretto da Silva | Administrativo 2.981,24 44 horas semanais
19. Milene Beatriz Pereira Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
20. Raul Morais Desidério Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
. Rita Maria da Conceig&o Silva | Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
3 Rosa Maria da Silva Melo Cuidadora de idosos 1.514,95 36 horas semanais
75 Silvana da Cruz Rodrigues Faxineira 1.514,95 36 horas semanais
Silvana Maria dos Santos Cozinheira 36 horas semanais
24. Busrio 1.514,95
TOTAL R$ 16.118,84

<

2

0




7.2. MATERIAL DE CONSUMO

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
Lar Vicentino

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

NATUREZA - i RECURSOS PROPRIOS DA OSC.
DESCRICAO TOTAL MENSAL RECURSOS PUBLICOS
DA DESPESA
Material de Consumo 0,00
Géneros Alimenticios Alimentacdo R$ 5.600,00 R$ 5.600,00
TOTAL SEMESTRAL R$ 33.600,00 R$ 33.600,00 R$ 0,00
zvmmw__w_u‘m n> DESCRICAO TOTAL MENSAL | RECURSOS PUBLICOS RECURSOS PROPRIOS DA OSC.
Outros Materiais de Materiais de Higiene e Limpeza R$ 1.543,10 R$ 1.543,10
Consumo Material Socioeducativo R$ 400,00 R$ 400,00
TOTAL SEMESTRAL R$ 11.658,60 R$ 11.658,60
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Lar Vicentino
CNPJ: 49.862.493/0001-68

Sociedade de Sio Vicente de Paulo

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

7.4 — UTILIDADES PUBLICAS

NATUREZA DA DESCRIGAO TOTAL MENSAL RECURSOS PUBLICOS RECURSOS PROPRIOS DA OSC.
DESPESA
Utilidades Pubicas Gas R$ 1.188,00 1.188,00
TOTAL SEMESTRAL R$ 7.128,00 R$ 7.128,00
8 - CAPACIDADE INSTALADA
Tipo de Recursos Fisicos e Materiais Quantidade Descricdo do Uso no Servico
Sala Administrativa 01 Rotinas Administrativas, Financeiras, Relatorios

Sala de Atendimento 01 Realizar atendimentos garantindo o sigilo e privacidade do usudrio
Banheiro Feminino 02 Uso dos idosos durante a permanéncia no espaco

Banheiro Masculino 02 Uso dos idosos durante a permanéncia no espaco

Cozinha Industrial 01 Preparagdo das Refeigdes e Oficina de Culinaria

Sala de atividades / Oficina de Grupo com capacidade para 40 idosos 01 Oficinas, espaco de convivéncia

Refeitdrio 01 Refeigdes dos idosos

Notebooks 01 Planejamento, Relatdrios, Avaliagbes e Rotinas Administrativas
Computadores 03 Planejamento, Relatdrios, Avaliagdes e Rotinas Administrativas
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

Lar Vicentino
CNPJ: 49.862.493/0001-68

De Utilidade Piblica Municipal e CEBAS.
Email: larvicentinohocaina@uol.com.br

Fone: (14) 3666-1500
Consetho Central Jai

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

Impressoras 02 Impressdes de atividades, relatérios e demais documentos pertinentes
Armarios 03 Organizagao dos materiais e documentos
Arquivo 02 Armazenamento das Fichas de Inscrigbes e Documentos dos idosos

9- RECURSOS HUMANOS PERTENCENTE AO

QUADRO DE FUNCIONARIO DA 0SC QUE ESTARAO VINCULADOS AO SERVICO A SER EXECUTADO NESTE

PLANO.
PERFIL E ATRIBUICOES
N° DO
i CONSELHO DE
QUANTIDADE NOME C.P.F. FORMACAO CLASSE ATRIBUICAO | HORARIO DE | SALARIO BASE
PROFISSIONAL TRABALHO
il A duilia Bl 411.286.418-36 i el - 12:h as 18:00h R$ 1.514,95
2. Anaina Patricia Violla 339.797.328-78 . ) CRESS- 59.573 Coordenadora | 8:00h as 14:00h R$ 3.087,99
Ensino Superior Social

3. André Luiz de Souza Toledo 332.678.618-29 : . : Cuidador Folguista R$ 1.514,95

Ensino Médio
4, Antonia Valdirene Belmiro 284.219.508-60 Ensino Médio - Cuidadora 6:00h as 12:00h R$ 1.514,95

Incompleto

5. Bianca Camanho de Souza 443.244.198-41 Ensino Médio - 18:00h as 6:00h R$ 1.514,95
6. Cecilia Regina de Aratjo 086.186.738-68 Ensino Médio - Lavadeira 6:00h as 12:00h R$ 1.514,95
7. Claudineia Aparecida 367.506.998-20 Ensino - Servigos Gerais | 06:00h as 12:00h R$ 1.514,95

Ferreira Fundamental
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Sociedade de S3o Vicente de Paulo
Lar Vicentino

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

Ensino Superior

8. Diego Ferreira Porto 490.055.408-18 Ensino Médio - Cuidador 12:00has 18:00h R$ 1.514,95
9. Eder Rodrigo de Oliveira 304.253.258-57 = Cuidador 06:30h as 11:00h R$ 2.514,95
Ensino Médio monmm_
Responsavel | 12:30h as 16:00h
10. Edivaldo Antonio Conde 416.738.618-65 . . CRP-06 126277 Psicdlogo 12:00 as 18:00h R$ 2.000,00
Ensino Superior
11. Elisangela Raquel de 320.981.678-65 Ensino S . CRESS - 67.299 Assistente 12:00 as 18:00h R$ 2.000,00
Oliveira i Social
12. Elita da Silva Lima 041.395.374-26 . s - Servigos Gerais | 12:00 as 18:00h R$ 1.514,95
Ensino Médio
13. Francisca Marreiros da 811.236.479-68 Ensino Médi . Cozinheira 12:00 as 18:00h R$ 1.464,45
Conceicdo dos Santos NSNS cdin
14. Heloisa Frederice de 305.701.638-38 Ensing S . CRN 20665 8:30h as 11:30h R$ 1.212,00
Camargo Giro ESHIS SUpRier
15. Lucinea Silva dos Santos 106.879.164-02 Ensino Médio - Cuidadora 18:00h as 06:00h R$ 1.514,95
16. | Luzinete Francisca de Torres | 065.530.434-77 Ensino Médio - Cuidadora 18:00h as 06:00h R$ 1.514,95
Santos
17. Marcia Regina Ferrari 254.741.448-14 . ) CREFITO 36029-F | Fisioterapeuta | 12:00h as 14:00h R$ 1.018,00
Ensino Superior
18. Maria Marcilia Moretto da 960.728.658-87 - Administrativo | 08:00h as 11:00h R$ 2.981,24
Silva Ensino Médio
13:00h as 17:00h
19. Milene Beatriz Pereira 510.110.338-10 . - Nao tem Cuidadora 6:00h as 12:00h R$ 1.514,95
Ensino Médio
20. Raul Morais Desidério 435.830.778-73 - Cuidador 18:00h as 06:00h R$ 1.514,95
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
Lar Vicentino

Fone: (14) 3666-1500
Consetho Central Jat
Bocaina - SP

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

Rita Maria da Conceicéo 091.821.324-02 . - Cuidadora 12:00h &s 18:00h R$ 1.514,95
Silva Ensino
Fundamental (folquista)
Rosa Maria da Silva Melo 107.222.044-00 - Cuidadora 12:00h as 18:00h R$ 1.514,95
Ensino Médio
23. | Silvana da Cruz Rodrigues 098.807.788-47 Ensino Servigos Gerais | 06:00h as 12:00h R$ 1.514,95
Fundamental
24. Silvana Maria dos Santos 329.723.948-44 . Cozinheira 06:00h as 12:00h R$ 1.514,95
Bueno Ensino
Fundamental
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10. CRONOGRAMA L—DOE DESEMBOLSO

Sociedade de Sio Vicente de Paulo
Lar Vicentino

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - MATERIAL DE

CONS=m==UMO (7.2) RECURSOS PUBLICOS RECURSOS PROPRIO DA 0SC
Pa rcela 1 RS 7.543,10 RS ---
Pa ssssmrcela 2 RS 7.543,10 RS
Pa s cela 3 RS 7.543,10 RE o
Pa s cela 4 RS 7.543,10 * RS —
Par—cela 5 RS 7.543,10 RS ---
Par—cela 6 RS 7.543,10 RS ---

Valc—or Total RS

RS 45.258,60

#-
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo

Lar Vicentino

CNPJ: 49.862.493/0001-68

De Utilidade Péblica Municipal e CEBAS.
Emaik: larvicentinobocaina@uol.com.br
Fone: (14) 3666-1500

Conselho Central Jat

Bocaina - SP

“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - SERVICOS DE 5
TERCEIRO (7.2, 7.3, 7.4,) RECURSOS PUBLICOS RECURSOS PROPRIO DA OSC

Parcela 1 RS 1.188,00 RS ---
Parcela 2 RS 1.188,00 RS e
Parcela 3 RS 1.188,00 B e
Parcela 4 RS 1.188,00 RS <=
Parcela 5 RS 1.188,00 RS =
Parcela 6 RS 1.188,00 B e

RS 7.128,00 RS ---

Valor Total RS
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

Lar Vicentino
CNPJ: &Ggg\gt
De Utilidade Eau :u-uﬂmvl- e CEBAS.

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

RESUMO DO ORCAMENTO

PERCENTUAL %
MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS
ALIMENTICIOS

100%
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 100% R$ 11.658,60
UTILIDADES PUBLICAS 100% R$ 7.128,00
i 100% RS 52.386,60

R$ 33.600,00
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo
Lar Vicentino
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“ Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAHU, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com
0 Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos
de dotagbes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Bocaina, 08 de dezembro de 2023.

L Lo

Marcia Elena Perobelli Moraes Anaina %tricia Violla
Presidente Coordenadora Social
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